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AVVISO CHIUSURA CENTRO IMPIEGO:

LUNEDI’ 14 AGOSTO

S’informa la gentile utenza che lunedi 14 ago-
sto _le sedi dei Centri Impiego Marche sa-
ranno chiuse al pubblico.

Riapertura: mercoledi 16 agosto, ore 09,00

www.regione.marche.it

Borse Ricerca: da settembre si potranno
inviare domande

Dal 1° settembre al 31 ottobre 2023 sara
possibile presentare nuovamente domanda
per I'assegnazione di Borse Ricerca per i
giovani laureati. Per saperne di piu segui i
webinar informativi del 22 e 24 agosto.

SCADENZA 31 OTTOBRE

https://Iwww.regione.marche.it/Entra-in-Re-
gione/Fondi-Europei/Bandi-di-finanzia-
mento/id_27685/6906

AVVISO Al PERCETTORI DEL REDDITO DI
CITTADINANZA

In attuazione della Legge di Bilancio 2023 e
del Decreto Legge Lavoro, convertito dalla
legge 85/2023, il Reddito di cittadinanza
viene soppresso a far data dal 1° gennaio
2024.

Per i percettori del Reddito di cittadinanza si
prospettano i seguenti due scenatri.

1. PER | PERCETTORI DEL RDC
“OCCUPABILI” (ossia attivabili al lavoro) il
Reddito di Cittadinanza & erogabile, entro e
non oltre il 31/12/2023, per un tetto massimo
di7 mesi.




I CPI AP

Si comunica che a partire dal 1° settembre
2023 sara operativa la nuova misura “Sup-
porto per la Formazione e il Lavoro”, per la
quale si € in attesa dei relativi decreti di attua-
zione da parte del Ministero.

2. PER | PERCETTORI DEL RDC “NON
OCCUPABILI” (ossia non attivabili al la-
voro perché all’interno del nucleo familiare
sono presenti persone con disabilita, mi-
norenni o persone con almeno 60 anni di
eta o & presente una situazione di partico-
lare disagio che rende difficile Pinseri-
mento in un percorso di attivazione lavora-
tiva) -> il Reddito di Cittadinanza é eroga-
bile, entro e non oltre il 31/12/2023, senza il
limite massimo di 7 mesi, a condizione che
siano presi in carico dai servizi sociali dei
Comuni/Ambiti Territoriali_Sociali di resi-
denza.

La comunicazione ad INPS della presa in ca-
rico attraverso la piattaforma GePI del Mini-
stero del Lavoro e delle Politiche Sociali deve
avvenire, da parte dei servizi sociali, entro
il termine dei 7 mesi di fruizione del RdC e
comunqgue non oltre il 31 ottobre 2023.

NOTA BENE

Si precisa che gli utenti aventi diritto al
RDC saranno ricontattati direttamente, tra-
mite SMS, dal Centro Impiego AP

Per ulteriori info: 0736 352 872/810
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Tirocini Uffici giudiziari: 219 posti
UFFICIO STAMPA REGIONE MARCHE

Approvato dalla Giunta regionale lo schema di
convenzione tra la Regione, la Corte di Ap-
pello di Ancona, la Procura Generale della Re-
pubblica presso la Corte di Appello di Ancona,
il TAR Marche e le Universita marchigiane per
lavvio di 219 tirocini retribuiti a favore di gio-
vani laureati, disoccupati, da attivarsi presso le
Cancellerie e le segreterie degli Uffici Giudi-
ziari marchigiani.

Ad ogni tirocinio € riconosciuta un’indennita di
partecipazione mensile di € 700,00 lordi, per
una durata massima di sei mesi.

Continua a leggere su>>>>

https://www.regione.marche.it/In-Primo-Piano/Comunicati-
Stampa//id/32077/p/L/TIROCINI-UFFICI-GIUDIZIARI--
NUOVE-OPPORTUNIT-PER-GIOVANI-LAUREATI-NEGLI-
ATENEI-MARCHIGIANI-AGUZZI-UNA-FONDAMENTALE-
MISURA-DI-POLITICA-ATTIVA-CHE-PERMETTE-LA-
REALIZZAZIONE-DI-UN-PERCORSO-FORMATIVO-ON-
THE-JOB

Pubblicata la graduatoria borse ricerca per
88 giovani laureati

UFFICIO STAMPA REGIONE MARCHE

Sono 88 i giovani laureati marchigiani che dal
1° settembre prossimo entreranno in imprese,
studi e associazioni del territorio per realizzare
altrettante borse di ricerca erogate dalla Re-
gione Marche. Il Settore Servizi per I'lmpiego
e Politiche del lavoro ha infatti pubblicato nei
giorni scorsi la graduatoria delle domande ap-
provate sulla prima finestra di presentazione
dei progetti.

Quella pubblicata il 19 luglio é la graduatoria
della prima tranche di borse di ricerca am-
messe a finanziamento dalla Regione Marche
attraverso il PR FSE + 21-27.
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A seguire il link in cui & possibile consultare
tutta la  documentazione  necessaria:
https://www.regione.marche.it/Ricerca-
Bandi/id_32790/6906

Continua a leggere su>>>>

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-For-
mazione-Professionale/Comuni-
cati/id/32067/p/1/PUBBLICATA-LA-GRADUATORIA-DELLE-
PRIME-BORSE-RICERCA-PER--GIOVANI-LAUREATI-
AGUZZI-E-UNA-RISPOSTA-CONCRETA-AL-PROBLEMA-
DEL-MISMATCH

ORIENTAMENTO AL CENTRO IMPIEGO AP

Da martedi 12 settembre (ore 15.30) ri-
prende il ciclo di incontri informativi (gratuiti)
dedicati all’Orientamento al Lavoro in pre-
senza a cura del CPI AP.

| primi due appuntamenti - del mese di set-
tembre (12 e 19 settembre) - sono rivolti ai
titolari_della_mobilitd in _Deroga/Regione
Abruzzo. Per tutti gli interessati o per chi
volesse partecipare é tuttavia possibile iscri-
versi, scrivendo al seguente indirizzo di posta
elettronica (entro e non oltre il giorno 8 set-
tembre 2023):

centroimpiegoascolipiceno.orienta-
mento@regione.marche.it

o telefonando al n. 0736 352 812
(da lunedi a mercoledi, dalle 09 alle 12.30)
numero massimo presenti: 20

Tra i temi trattati dai funzionari del CPI AP, con
il supporto tecnico del’agenzia ANPAL Ser-
vizi, diversi argomenti d’attualita: ricerca at-
tiva _lavoro, contrattualistica, incentivi
all’occupazione, come redigere un CV,
come affrontare un colloquio di lavoro, ecc.
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A seguire, ad ottobre, prenderanno il via altri
incontri rivolti, stavolta, ai titolari della mobi-
lita in Deroga/Regione Marche.

A seguire, nei mesi successivi, saranno orga-
nizzati ulteriori LABORATORI orientativi ri-
volti a percettori NASPI/Discol, studenti, gio-
vani in cerca di lavoro e interessati.

MESE DI SETTEMBRE: LABORATORI

- Martedi 12 settembre, ore 15,30/17
- Martedi 19 settembre, ore 15,30/17

Centro Impiego — sala riunioni 1° piano

MINISTERO DEL LAVORO

Sito/Ufficio stampa Ministero Lavoro

Oltre 19mila le indennita pagate ai lavora-
tori colpiti dalle alluvioni

Nel primo mese dall'apertura della possibilita
di farne richiesta, sono oltre 19mila i paga-
menti relativi allammortizzatore unico emer-
genziale e allindennita “una tantum” per gli
autonomi erogati dall'lnps e ricevuti dai lavo-
ratori colpiti dalle recenti alluvioni in Emilia-Ro-
magna, Marche e Toscana.

Continua a leggere>>>>

https://www.lavoro.gov.it/stampa-e-media/comunicati/pa-
gine/oltre-19mila-le-indennita-pagate-ai-lavoratori-colpiti-dalle



CONCORSI

COMUNE DI SPINETOLI:

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami
per l'assunzione a tempo indeterminato e
pieno di n. 1 unita’- area dei funzionari e
dell’elevata qualificazione “Funzionario
Specialista dell’Area Tecnica”

scadenza 17/08/2023

https://www.comune.spinetoli.ap.it/zf/in-
dex.php/bandi-di-concorso

PROVINCIA DI FERMO:

Bando di concorso pubblico per colloquio
orale per eventuale assunzione a tempo pieno
e determinato di n. 4 unita’ area “funzionari
ed elevata qualificazione” profilo “funziona-
rio amministrativo” con riserva di n. 2 posti a
favore dei militari congedati delle forze armate
— interventi piano nazionale complementare al
pnrr per i territori colpiti dal sisma 2009 e dal
sisma 2016

scadenza 09/08/2023

https://www.provincia.fm.it/amministrazione-
trasparente/bandi-di-concorso

UNIVERSITA' POLITECNICA
MARCHE DI ANCONA

DELLE

Scadenza 17-08-2023

Procedure di selezione per la copertura di due
posti di ricercatore a tempo determinato,
per vari settori concorsuali e Dipartimenti:

- Dipartimento Scienze cliniche spe-
cialistiche ed odontostomatologi-
che

- Dipartimento Scienze economiche e
sociali
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INFO:
http://lwww.univpm.it/

OFFERTE EURES

Opportunita in Danimarca

EURES ricerca personale in Danimarca, di-
sponibile a lavorare nel settore dell’assistenza
agli anziani, in grado di fornire anche cure in-
fermieristiche di base.

Requisiti
cittadino di un paese UE/SEE, della Svizzera

disponibilita ad imparare il danese e buona co-
noscenza della lingua inglese.

possibile frequentare un corso intensivo di da-
nese durante i primi tre mesi del soggiorno.

Per tutte le informazioni e per candidarsi, con-
sultare la pagina dedicata

La candidatura deve essere scritta in inglese
e contenere una breve lettera di presentazione
oltre ad un curriculum.

Scadenza il 15 settembre 2023.

| colloqui di reclutamento (online) si terranno a
settembre e ottobre.

A tutti i candidati che proseguono il processo
viene offerta una visita al comune di Lolland
nel novembre 2023.

Opportunita in Belgio per ingegneri e pro-
fili tecnici

Societa delle Fiandre ricerca ingegneri, profili
IT, esperti di finanza, operai https://www.an-
pal.gov.it/-/opportunit%C3%A0-in-belgio-
per-ingegneri-e-profili-tecnici




OFFERTE LAVORO

LAVORO
FORMAZIONE

REGIONE
HORME  MARcHE ()

CENTO PER L’'IMPIEGO
ASCOLI PICENO

UFFICIO INCROCIO DOMANDA
OFFERTA
Via Kennedy, 34 CPI AP
N. 0736352 878; 835; 858

Di seguito un estratto delle richieste attive piu re-
centi. Nel sito istituzionale al link https://www.re-
gione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-lm-

piego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-privati € possi-
bile consultarle in autonomia e visionarle aggior-
nate in tempo reale. |l candidato puo inviare il pro-
prio cv indicando nell'oggetto il codice di riferi-
mento della richiesta di suo interesse a
centroimpiegoascolipiceno.ido@regione.marche.it

TIROCINANTE ADDETTO Al MACCHINARI
DI STAMPA

Azienda di stampe digitali ricerca tirocinante
per lavori con plotter da taglio e da stampa.
Preparazione, allestimento e imballaggio ma-
teriali

Orario di lavoro: dal lunedi al venerdi 9 — 13 e
14.30 - 18.30

Tipologia contrattuale: tirocinio
Sede di lavoro: Controguerra (TE)

- CPI AP
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MURATORI O MANOVALI EDILI CON
ESPERIENZA

Orario di lavoro: tempo pieno

Tipologia contrattuale: tempo determinato tra-
sformabile

Sede di lavoro: Cantieri vari provincia di
Ascoli Piceno

TINTEGGIATORI EDILI CON ESPERIENZA
Orario di lavoro: tempo pieno

Tipologia contrattuale: tempo determinato tra-
sformabile

Sede di lavoro: Cantieri vari provincia di
Ascoli Piceno

P1ZZAIOLO CON ESPERIENZA
Orario di lavoro: dalle 18.00 alle 24.00

Tipologia contrattuale: tempo determinato tra-
sformabile

Sede di lavoro: Appignano del Tronto (AP)
AIUTO CUOCO CON ESPERIENZA
Orario di lavoro: dalle 18.00 alle 24.00

Tipologia contrattuale: tempo determinato tra-
sformabile

Sede di lavoro: Appignano del Tronto (AP)

BRACCIANTE
ESPERIENZA

AGRICOLO CON

Tipologia contrattuale: tempo determinato e
pieno

Sede di lavoro: Ascoli Piceno


mailto:centroimpiegoascolipiceno.ido@regione.marche.it
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CPI SBT — OFFERTE LAVORO

CENTRO PER L'IMPIEGO
SAN BENEDETTO DEL TRONTO

Tel. 07357667 227/218/250
centroimpiegosanbenedetto.ido@re-
gione.marche.it

CAPO TURNO SETTORE TESSILE

Per azienda della provincia di Ascoli Piceno si
ricerca capo turno settore tessile abbiglia-
mento che sappia gestire e verificare I'avan-
zamento della produzione sia da un punto di
vista qualitativo che quantitativo e che abbia
ottima padronanza delle macchine taglia e
cuci, 2 aghi, attaccabottoni ecc

SVILUPPATORE SOFTWARE

Per azienda della provincia di Ascoli Piceno si
ricerca sviluppatore software C++ con plu-
riennale esperienza.

DIPLOMATI TECNICI

Per azienda della provincia di Ascoli Piceno si
ricerca diplomati ad indirizzo meccanico ed
elettronico per lavoro in produzione

FALEGNAME

Per azienda della provincia di Ascoli Piceno si
ricerca falegname e verniciatore pannelli ap-
prendista under 30

FRESATORE-TORNITORE CNC

Per azienda della provincia di Ascoli Piceno si
ricerca fresatore-tornitore cnc apprendista o
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con esperienza nel ruolo. Richiesto diploma
ad indirizzo tecnico o buona manualita

CUCITRICE ABBIGLIAMENTO

Per azienda della provincia di Ascoli Piceno si
ricerca cucitrice a tempo pieno con minima
esperienza nel ruolo

SARTO/A

Per azienda della provincia di Ascoli Piceno si
ricerca sarta part time mattina con pluriennale
esperienza nel ruolo

CONDUCENTE TRATTORE

Per azienda agricola zona Ripatransone Of-
fida siricerca trattorista con esperienza

MONTATORE ARREDI ACCIAIO INOX

Per azienda della provincia di ascoli piceno si
ricerca montatore mobili acciaio inox per
montaggio su cantieri. Richiesta disponibilita a
trasferte

ELETTRICISTA-IDRAULICO

Per azienda della Provincia di Ascoli Piceno si
ricerca elettricisti, idraulici con esperienza
nel ruolo

APPRENDISTA
MACCHINARI CNC

OPERATORE ADD.

Per azienda della provincia di Ascoli Piceno —
zona Ripatransone- si ricerca diplomati - un-
der 30 per lavoro in produzione con macchi-
nari CNC

DISEGNATORE ELETTRICO
Per azienda della provincia di Ascoli Piceno si
ricerca disegnatore impianti elettrici con

esperienza nel ruolo

CONTABILE JUNIOR



REGIONE &=
HORME MARCHE [

Per studio commercialista zona Ripatransone-
Offida si ricerca contabile under 30 in pos-
sesso di diploma in ragioneria o laurea in
economia

DISEGNATORE-PROGETTISTA
MECCANICO

Per azienda della provincia di Ascoli Piceno si
ricerca disegnatore-progettista meccanico
con buona conoscenza software 2d e 3d

SALDATORE

Per azienda della provincia di Ascoli Piceno si
ricerca saldatore a filo e tig con esperienza
nel ruolo

OPERATORE MACCHINE INDUSTRIALI

Per azienda metalmeccanica della provincia di
Ascoli Piceno si ricerca apprendisti under 30
0 in naspi per lavoro di produzione

SERIGRAFO

Per azienda della provincia di Ascoli si ricerca
operatore serigrafico apprendista under 30 o
con esperienza nel ruolo

BADANTE H24
Per assistenza domiciliare casa privata si ri-

cerca badante con esperienza nel ruolo di-
sponibile h24 con vitto e alloggio

NOTA DEL CPI AP

S’informa la gentile utenza che sono presenti in al-
legato del bollettino alcune locandine di corsi di for-
mazione organizzate sia da Enti privati Accreditati
sia da enti Non Accreditati per questi ultimi, le in-
formazioni riportate non sono esaustive in merito a
tutta I'offerta formativa del territorio, ma si riferi-
scono a quelle di cui & pervenuta comunicazione di
richiesta di diffusione. Il Centro Impiego, pertanto,
non é responsabile del loro contenuto.
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Centro per I'impiego Ascoli Piceno
info 0736 352 800/812

Via Kennedy, 34/36 Ascoli Piceno
Responsabile P.O.

Dott.ssa Maria Teresa Ciccanti

Addetto Comunicazione Giorgio Massi
centroimpiegoascolipiceno@regione.marche.it

PEC: regione.marche.centroimpiegoascolipi-
ceno@emarche.it
www.regione.marche.it

NOTE PER GLI UTENTI

Per contattare, direttamente, gli uffici spe-
cialistici del CPI AP si riportano di seguito:
il nome dei servizi, gli indirizzi e-mail e i re-
capiti telefonici:

v' Legge 68/99 (Disabilita/ categorie pro-
tette): centroimpiegoascolipi-
ceno.legge68@regione.marche.it

Tel. 0736/352 888/ 873 / 838

v' Garanzia Giovani centroimpiegoascoli-
piceno.gg@regione.marche.it
Tel. 0736/352 869 /878 /810
v' Tirocini: centroimpiegoascolipiceno.ti-
rocini@regione.marche.it
Tel. 0736/352 869 / 879
v' Incrocio domanda/offerta centroimpie-
goascolipiceno.ido@regione.marche.it
Tel. 0736/352 878/ 858/ 835
v EURES alessandra.cipollini@re-
gione.marche.it Tel.0736/352835
v' Art. 16 L. 56/87 (Avviamenti a selezione
presso Enti Pubblici) paola.mataldi@re-
gione.marche.it
Tel. 0736/352 866
v Reddito di cittadinanza federica.gre-
gori@regione.marche.it Tel.0736/352
872

Sito internet https:/ /www.regione.marche.it/Entra-in-Re-
gione/Centri-Impiego secondo le modalita sotto indicate:

@regione.marche.it


mailto:centroimpiegoascolipiceno@regione.marche.it
mailto:regione.marche.centroimpiegoascolipiceno@emarche.it
mailto:regione.marche.centroimpiegoascolipiceno@emarche.it
http://www.regione.marche.it/
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AVVISO AL
PERSONALE
PRECARIO
DELLA SCUOLA

Il personale precario della Scuola, con
contratto di lavoro a termine in scadenza nei
mesi di giugno e luglio 2023, qualora
interessato esclusivamente alla
rioccupazione nella Scuola, uwna wolta
avanzata richiesta di MASPI all'INPS, non
dovra rivolgersi al Centro per l'lmpiego
per la convalida dello stato di
disoccupazione. Il Centro per l'Impiego,
infatti, verifichera, tramite il portale INP5, le
richieste MNASPI avanzate e convochera
soltanto i soggetti che non abbiano ripreso
servizio all'inizio del nuovo anno scolastico.
Tale procedura, predisposta dalla Regione
Marche in wun'ottica di semplificazione
amministrativa, consente di accedere alla
MASPIl senza registrarsi immediatamente
presso il Centro per l'lmpiego.

VISITAIL NOSTRO SITO WEE
WWW_ REGIONE. MARCHE. I T/ENTRA-IN-REGIONE/CENTRIMIMPIEGO
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con contratto di lavoro

a termine in scadenza
nei mesi di giugno e

luglio 2023

SEGUI
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ADDETTO AL CALL CENTER SERVIZIO CLIENTI

SPECIALISTA MONDO HOSTING

SCHEDA N. 1089707 - AINANZIATO DALLA REGIONE MARCHE CON DDS M. 206 DEL 27/06/2023
POR MARCHE FSE PLUS 2021/2027 ASSE 1 OCCUPAZIONE, O.S. 4.A(1) — AVISO PUBBLICO DDS N. 230 DEL 29/03/2023

Il corso & volto a formare un/una professionista in grado di supportare da
remoto |‘utente nspetto alle nchieste di natura informatica e digitale, gestir-
ne la relazione, fomire | joni prima, durante e dopo ‘acquisto di un

ne di siti web, nonche dei serviz

La figura formata sara spec
MONDO HOSTING, in parti
PEC, servizi a dominio & perso

IMPEGNO AD ASSUMERE ALMENO IL 50% DEL NUMERO DEI
SOGGETTI CHE HANNO INIZIATO IL CORSO, TRA COLORO CHE
ACQUISIRANNO LA QUALIFICA , CON UN CONTRATTO CCNL DEL
TERZIARIO, DELLA DISTRIBUZIONE E DEI SERVIZI DI 2 ANNI.

E provista un'indennita di frequenza per gli allievi disocoupati che awranno
frequentato almeno il 75% dslle ore corso.

A CHI E RIVOLTO E REQUISITI

15 SOGGETTI (piu 3 uditori)

= Resident e/o domiciliati/e nella Regione Marche;

+ Con cittadinaza naliana, comunitaria © extracomunitana (i soggett extra
comunitan dovranno essere in possesso di regolare permesso di soggiome);

= Assolvimento dell'obbligo scolastico.

= Disoccupati/inoccupati

SINTESI PROGRAMMA DIDATTICO

UF1: Accoglienza & onentamento al profile professionale 12 ore;

UF2: Le soft skills come facilitazrions del lavoro 16 ore;

UF3: Privacy, G.D.PR. & cyber security 8 ore;

UF4: Le tecniche & gli strumenti di customer care 16 ore;

UFS: Sicurazza nei luoghi di lavoro 8 ors;

UF&: Fomire assistonza telefonica ai bisogni/attese del diente/utente 32 org;
UF7: Gestione telefonica e gestione dei reclami del clients/utents 24 ore;
UFB: Assistenza digitale e supporto da remoto al diente/utents 124 ore;
UF2: Web Hosting Support 80 ors;

UF10: Informatica: Office 16 ons;

UF11: Lingua Inglese 16 ors;

UF12: Stage 240 ore

CORSO GRATUITO AD OCCUPAZIONE
GARANTITA CON CONTRATTO CCNL
DEL TERZIARIO PER 2 ANNI

iscrizioni entro il 25/09/2023

o di validita;

he attesta la disoccupazione

Tutta la documentezione dovra pervenire al seguente indirzzo:
Sida Group =.rl. Via Albertini n. 36 Blocco | - 60131 Ancona Rif. Scheda
1089707

La modulistica & disponibile sul sto www.sidagroup.com;

www.ggfgroup.it. La mancanza di uno s

; in; 1 requisiti di ammissio-
ne comporta la perdita del dinitto di pa

pazione al corso.

Sida Group SRL
Via | maggio n. 156 - Ancona

SELEZIONI

I/Le Candidati/e devono considerarsi convocati per la selezione il giomo

28/09/2023 alle ore 9.00 presso la sede Sida Group SRL - Via | maggio n.

154 - Ancona. Qualora le regolan candidature superino i posti disponibili

si effettuera una selezione secondo ls disposizioni prevists dalla DGR n. 19

del 20/01/2020 che consistera in:

+ valutazione titoli di studio, requisiti professionali (0-13 punt);

= test a risposta muhipla sulle tematiche di comunicazione, informatica e
cultura generale (0-35 punti);

+ colloguio sulle materie oggetto del corso, motivazione alla partecipazio-
ne al corso e cumiculumn vitae (0-50 pun).

I/Le Candidati/s, per essere ammessi alla graduatoria, dovranno aver con-

seguito un puntsggio minimo di 60/100. In caso di assenza si perdera il

diritto alla partecipazione al corso.

TITOLO RILASCIATO

A coloro che avranno frequentato almeno il 75% delle ore del corso e che
avranno superato le prove finall, verra nlasciato I'attestato di Qualficazio-
ne dsllintero profio n. 111 del Repertorio Regionale cormspondents al
livello EQF n. 3. DGR 1412 dal 22/12/2014 & smi.
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* MASTER POST LAUREA
* (ORSI EXECUTIVE PER QUADRI E DIRIGENTI D’IMPRESA
* STUDI E RICERCHE SULL'ECONOMIA DEL TERRITORIO

Fondato da Giorgio Fua nel 1967
Presidente Mario Baldassarri

BANDO PER BORSE DI STUDIO
Scadenza della domanda 2 ottobre 2023

MASTER ISTAO 2023-2024

Borsa di studio “Carlo Azeglio Ciampi”
erogata da Banca d’Italia per l’iscrizione al
[1Master in Strategia e Management per le PMI

Borse di studio per Piscrizione ai due Master ISTAO:
[JMaster in Strategia e Management per le PMI
[ Master in Gestione e Programmazione dei Servizi Sanitari

STRATEGIA E
MANAGEMENT
PER LE PICCOLE

E MEDIE IMPRESE

PROGRAMMA COORDINATO CON
UnivPM, UniURB, UniMC, UniCAM

Percorso Full Time in presenza da lunedi a venerdi

10 Corsi suddivisi in 2 quadrimestri con prove d’esame finale
Selezioni a settembre

Aula 8 mesi (ottobre 2023 - giugno 2024)

Stage finale di 3-6 mesi presso aziende

GESTIONE E
PROGRAMMAZIONE
DEI SERVIZI
SANITARI
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PROGRAMMA COORDINATO CON
UnivPM

Percorso in presenza 3 giorni alla settimana

10 Corsi suddivisi in 2 quadrimestri con prove d’esame finale
Selezioni a settembre

Aula 8 mesi (ottobre 2023 - giugno 2024)

Stage finale presso strutture sanitarie israeliane e italiane

tel. +39 0712137011 - website istao.it - e-mail informa@istao.it
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Su richiesta dell’lstituto Guastaferro, riceviamo e pubblichiamo il seguente avviso.
“Investi il tuo tempo e crea il tuo domani”

AllY Istituto di Istruzione Superiore “A.
GUASTAFERRO” di San Benedetto, sono attive le
iscrizioni per i corsi di istruzione di II livello
per adulti.

Sono aperte le iscrizioni per 1 corsi di formazione
di II 1livello per adulti (ex serale) all’IIS “A.
Guastaferro”: una grande opportunita per chi vuole
riqualificarsi, trovare wuna nuova occupazione O
semplicemente conseguire 11 tanto agognato diploma
‘sfuggito’ in gioventu.

A partire dall’anno scolastico 2023/204 gli
iscritti, purché maggiorenni, potranno frequentare
gratuitamente le lezioni degli indirizzi “Manuten-
zione e Assistenza Tecnica” o “Servizi socio Sani-
tari” in orario pomeridiano/serale dal lunedl al
venerdi, con un impegno che wvaria a seconda del
livello di conoscenze ed esperienze di clascun par-
tecipante.

Da ottobre sara inoltre possibile conseguire 1la
qualifica professionale di “Operatore Socio Sani-
tario (0OSS)” o di “Operatore Meccanico” all’interno
del percorso scolastico

Per informazioni e modulistica si puo contattare la
segreteria didattica dell'IIS "A. Guastaferro" allo
0735.780525 dalle 8.00 alle 9.00 e dalle 12 alle
13. Per aggiornamenti e ulteriori informazioni

www.iisguastaferro.edu.it
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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE
“ANTONIO GUASTAFERRO”

CORSI DI ISTRUZIONE
PER ADULTI
SERALE

1ZI SOCIO SANITARI - OSS
n e a »i\‘o;,u

(STAFERRO, VIALE DELLO u ENEDETTO
INFO_0735.780525  MAIL_APISO1400T@ISTRUZIC
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